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Acompanhar e monitorizar a implementacio das tutorias individuais.

Acompanhar a implementacao de dinAmicas de mentoria com vista a

LIDERANGA desenvolver a aprendizagem cooperativa.

Monitorizar a formacao realizada sobre a Educacao Inclusiva.

PRESTA;AO DO e Acompanhar o trabalho realizado nas Equipas Pedagégicas (inovacao
SERVICO EDUCATIVO e articulacio curricular, estratégias de ensino e aprendizagem
orientadas para o sucesso).

Acompanhar a implementacao do PA - TEIP4.

e Acompanhar e monitorizar as acdes estratégicas com vista a

promocao da equidade e inclusao.

Auscultar a comunidade escolar sobre a prestacao de servicos /

desempenho do Agrupamento - impacto percecionado na acao Ler

SS+.

RESULTADOS e Monitorizar os resultados académicos internos e externos.

i
§'§ e Monitorizar os resultados para a equidade, inclusdo e exceléncia.
gu:-j e Monitorizar os resultados sociais: participacao dos alunos na vida
g ] io lI||I|||l|| da escola, cumprimento de regras e disciplina, solidariedade e
S5 = cidadania (monitorizar a Estratégia de Educacao para Cidadania
L E 'ﬂ de Escola por via da reuniio de dados disponibilizados, analisados
p - |l| u‘ # e com sugestdoes de melhoria por parte do respetivo coordenador).
¥ T e Monitorizar os indicadores globais do PA -TEIP4, por via da
) reuniao de dados disponibilizados, analisados e com sugestdes de
%(Y) melhoria por parte dos respetivos coordenadores.
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e Continuar a auscultar a comunidade escolar sobre a prestacio de

servicos / desempenho do Agrupamento, através questionarios e/ou
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focus group
* \g e Manter a aplicacdo de questionarios de satisfacio previstos nas

\/\-nt/vé\/‘ acoes do PA-TEIP4, de acordo com a especificidade de cada acao.
5 e Elaborar e divulgar o relatorio semestral e relatério final de AA.
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